[bookmark: _GoBack][image: https://media.licdn.com/media/p/6/000/2aa/37b/280317b.png][image: http://www.liceoconviba.edu.co/wp-content/uploads/2014/04/logo-sena.jpg]Formulario Requisición de Personal


Este formato de requisición de personal responde a la necesidad de obtener información sobre la vacante y el perfil del candidato requerido para ocupar el cargo, con el fin de llevar a cabo la selección adecuada  respondiendo a las necesidades y al control sobre el personal de la empresa.
I.SOLICITUD
[image: http://procuraduria.gov.do/Forms/WebResource.axd?d=q37tnmTc6uRpXVocjDg_bx-YSSEclOQNrqdWhWII5E1zroU7zG0LhzW9NNcnDPmMK5AeHzmtPk-xOPcK_FwzaqM1suyAS6E0lAsT1-3Gw9bO0y2VBP2FqggI10wuvhqN4ATehJqgyAIgEYwWmXyw8v-SD6NtIKHapZDPe4j495tzTQx10&t=633300463560000000][image: http://procuraduria.gov.do/Forms/WebResource.axd?d=q37tnmTc6uRpXVocjDg_bx-YSSEclOQNrqdWhWII5E1zroU7zG0LhzW9NNcnDPmMK5AeHzmtPk-xOPcK_FwzaqM1suyAS6E0lAsT1-3Gw9bO0y2VBP2FqggI10wuvhqN4ATehJqgyAIgEYwWmXyw8v-SD6NtIKHapZDPe4j495tzTQx10&t=633300463560000000]Fecha solicitud:       14-may-15  	         Fecha de inicio:           9-jun-15

[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]Causa de la vacante:                                    Despido	   Otros (especifique):





Puesto a cubrir:  


Departamento:

II.DESCRIPCIÓN DEL CARGO

Nombre del cargo:                            

[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]Tipo de vinculación:                                     Contrato Definido

	                 Definido, especifique el tiempo:





Descripción general de las tareas típicas del cargo:








[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]Programas computacionales:                       Programas internos	





Máquinas o Herramientas que  debe operar:  




[image: https://media.licdn.com/media/p/6/000/2aa/37b/280317b.png][image: http://www.liceoconviba.edu.co/wp-content/uploads/2014/04/logo-sena.jpg]Formulario Requisición de Personal




III.DESCRIPCIÓN DEL CARGO: 
Requisitos deseados para el cargo:
[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]Sexo:                          Masculino                    
[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg][image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]Edad Mínima:             25 Años                        Edad Máxima:      45 Años
[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]Nivel educativo          Profesional 	                   En: ________________________
Conocimientos adicionales: [image: ]
Experiencia laboral especifica:   
Tiempo: 	________________________________________________________
Experiencia laboral general:
Tiempo: 	________________________________________________________
Cualidades personales: 




Jornada laboral: 
[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg][image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg][image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]Diurno:       SI	Nocturno:    NO	Turnos rotativos:   NO
[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]Horas laborales:                                 Disponibilidad	
Sueldo actual: 	



[image: http://www.liceoconviba.edu.co/wp-content/uploads/2014/04/logo-sena.jpg][image: https://media.licdn.com/media/p/6/000/2aa/37b/280317b.png]Formulario Requisición de Personal




IV.SOLICITADO POR:
Nombre: 
Cargo que ocupa: 
[image: http://www.dfarmacia.com/ficheros/images/4/4v24n09/grande/4v24n09-13079608fig01.jpg]En fecha:                                            19-jun-15
Firma:                                                ____________________________________



AUTORIZACIONES:                        NOMBRE                                         CARGO
Revisado por:                       ________________________       ______________________
Aprobado por:                      ________________________       ______________________
Gerente General:                 ________________________       ______________________           



NOTA: Favor diligenciar todos los espacios.
El contenido de este formato se de manejo confidencial y los datos suministrados tiene un fin específico. No hacer duplicado de esta información sin autorización del área encargada.
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